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2020 KA107 ERASMUS+ ORTAK ULKELER iLE PERSONEL DERS VERME VE
EGITIM ALMA HAREKETLILIGI BASVURU SONUCLARI

Proje no: : 2020-1-TR01-KA107-091408

Onemli tarihler:

Son basvuru tarihi: 12 Nisan 2023

Kazananlar duyurusu: En gec 13 Nisan 2023

Sonugclara itiraz icin belirlenen son tarih: en ge¢ 17 Nisan 2023

Planlanan hareketliligin bitebilecegi en ge¢ tarih: 31 Temmuz 2023

ERASMUS+ ORTAK ULKELER iLE PERSONEL DERS VERME VE EGITIM ALMA
HAREKETLILIGI Bagvuru doneminde gostermis oldugunuz ilgiden dolay1 basvuran tim
Akademik ve Idari Personelimize tesekkiir ederiz,

Erasmus+ Personel Hareketliligi Ortak Ulkeleri ile Basvurular1 donemi yerlestirme sonuglari
asagidaki tabloda yer almaktadir.

Ancak oncelikli olarak liitfen ASAGIDAKI BILGILERI DIKKATLE OKUYUNUZ:

- Tablolarda agiklanan sonuglar degerlendirme a¢isindan nihai sonuglardir. Erasmus+ Degisim
Programina katilacak olan personelden secilenlerin hepsi, Universitemize tahsis edilen hibeden
yararlanmaya hak kazanmistir.

- Yararlanicilarin Erasmus+ Degisimi hakkindan herhangi bir sebeple feragat etmek istemesi
halinde; feragat dilekgelerini Erasmust+ Kurum Koordinatorliigii'ne teslim etmeleri
gerekmektedir. Personelin degisim hakkindan vazgecmesini gerektirecek zorunlu hallerin
herhangi bir tarihte ortaya ¢cikmasi durumunda; hak sahibi personelin feragat dilekgesini
belirttigi degisim baslangic tarihinden en az 1 ay once birimimize bildirmesi
gerekmektedir.

Yurtdisina Cikmadan Once Koordinatorliigiimiize Teslim Edilmesi Gereken Belgeler:
- Hesap Ciizdam (Yapi Kredi'den acilacak Euro Hesabi)

- Pasaport

- Vize

-SEYAHAT SAGLIK SiGORTA



-,

ogramme/
|l'l-nlnll Ayd || University

Yukaridaki belgelerin tamamlanmas1 halinde Hibe Sézlesmem yapilabilecektir.

Yurtdisindan Dondiikten Sonra Ofisimize Teslim Edilmesi Gereken Belgeler:
- Katilim Sertifikasi,
- Seyahat edilen tarihleri gosteren belgeler (ucus kartlari, pasaport giris-cikislar: gibi),

- Personel Nihai Raporu (Hareketlilik Araci kullanilarak ders verme / egitim alma
hareketliliginden faydalanan personelin c¢evrimici AB anketini "EU Survey"
doldurmalar istenir.)

Erasmus+ Personel Hareketliligi Hibeleri

Personel hareketliliginden faydalanacak personele verilecek olan giindelik miktar1 gidilen tilke
ile birlikte gidilen siireye gore asagidaki tabloda belirtilen tutarlar dikkate alinarak hesaplanir.
Tabloda gosterilen miktarlar Avro cinsindendir.

Gonderen Ulke Kabul Eden Ulke Ginliik hibe miktarlari (Avro)

Tirkiye Ortak Ulke 180

Secilmeye hak kazanan personelimiz 7 giinliik faaliyet siiresi i¢in hibe ve seyahat destegi
alacaktir.

Dileyen personel ders verme/egitim alma hareketliliginden hibesiz olarak faydalanabilir.

Bu 6demelere ek olarak seyahat mesafesinin hesaplanmasinda, Avrupa Birligi'nin Erasmus+
programinin yiriitiilmesinden sorumlu kurumu olan Avrupa Komisyonu'nun mesafe
hesaplayicis1 kullanilacaktir. S6z konusu hesaplayiciya asagidaki linkten ulasilabilir:

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm

Katilimcilar seyahat maliyetlerini karsilamak i¢in asagida belirtilen destegi alacaklardir:

Seyahat Mesafeleri Tutar (€)
20-99 km arasinda 20
100 ile 499 KM arasinda 180

500 ile 1999 KM arasinda 275


http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

Erasmus + Intaniul Avdin Datversity
2000 ile 2999 KM arasinda 360
3000 ile 3999 KM arasinda 530
4000 ile 7999 KM arasinda 820
8000 KM ve Uzeri 1500

Erasmus+ Programina katilan engelli yararlanicilara aldiklar standart hibelerine ek olarak 6zel
ihtiyac¢larina yardimei olmak iizere ilave hibe verilebilmektedir.

Personel hareketliliginden faydalanan personele verilen hibe katki niteliginde olup; verilen hibe
yurt disinda gecirilen doneme iliskin masraflarin tamamini karsilamaya yonelik degildir.

Personel hareketliliginden faydalanacak personele verilecek olan giindelik miktar1 gidilen tilke
ile birlikte gidilen siireye gore yukaridaki tabloda belirtilen tutarlar dikkate alinarak hesaplanir.
Tabloda gosterilen miktarlar Avro cinsindendir.

Erasmus+ Personel Hareketliliginden faydalanan personele verilen giinliik/haftalik hibe
kalacak yer, yeme-igme masraflari, iletisim giderleri, yerel seyahat giderleri, sehir i¢i seyahat
giderleri, ev sigorta masraflar1 gibi giderleri kapsar. Bu giderler i¢in ayrica 6deme yapilmaz.

Faaliyetten faydalanan personele Odenebilecek en yiiksek glinliik/haftalik hibe miktart
personelin Ders Verme / Egitim Alma faaliyeti i¢in personel hareketliligi anlasmasinda yer alan
faaliyeti ile iligkili olarak kars1 kurumla ortaklasa akademik/egitsel faaliyet yapildig1 goriinen
giinler i¢in hesaplanan tutardir.

Personel hareketliliginden faydalanan personele giinliik hibe 6demesi yapilabilmesi igin
personelin bahsi gegen glinde miimkiin oldugunca tam giine yakin olacak sekilde kars1 kurumla
ortaklasa akademik/egitsel faaliyet gerceklestirmis olmasi ve bu bilginin taraflarca imzalanmig
Ders Verme / Egitim Alma faaliyeti i¢in personel hareketliligi anlasmasinda ya da katilim
sertifikasi ile belgelendirilmis olmas1 gerekmektedir.

Herhangi bir faaliyet icermeyen ya da karsi kurumla ortaklasa akademik/egitsel faaliyet
yapildig1 belgelenemeyen giinler i¢in hibe 6demesi yapilmaz.

Personel hareketliligi faaliyetinden yararlanan personeline 6denecek seyahat gideri miktari
"Mesafe Hesaplayici" kullanilarak hesap edilir.
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Mesafe hesaplayicisi araciligi ile personelin yerlesik oldugu yerden, faaliyet yerine kadar olan
2 nokta arasinin km degeri tespit edilir ve yukarida verilen tablo kullanilarak seyahat hibesi
hesaplanir. Personelin aktarmali olarak seyahat etmesi, yukarida belirtilen mesafe hesaplamasi
ile varilan mesafeyi etkilemez.

Sehir i¢i ulagima ait seyahat giderleri karsilanmaz. Kisi bu giderlerini kendisine verilen
giinliik/haftalik hibeden karsilamak durumundadir.

Yiiksekogretim Kurumu personel hareketliligi faaliyetini yayginlagtirmak amaci ile (daha fazla
saylda personelin programdan faydalanabilmesi i¢in) faaliyetten faydalanan personeli igin
Merkezimizce ddenmesi uygun bulunan seyahat giderinin altinda 6deme yapmak iizere karar
alabilir. Bu sekilde bir karar alinmasi halinde kararin yazili olarak kayit altina alinmasi, hedef
kitleye duyurulmasi ve tiim personele ayni sekilde uygulanmasi gerekmektedir.

Hareketlilik gerceklestiren personelin hibesi 2 taksitte 6denir.

Ik ddeme olarak, ongoriilen toplam faaliyet siiresi icin hesaplanan giindelik ve mesafe
hesaplayici araciligt ile tespit edilen seyahat giderleri toplaminin %80 orandaki kismi 6denir.

Ikinci taksit (%20), faaliyet dénemi sonunda, personele verilen katilim sertifikas1 ve pasaport
girig/cikis tarihlerinde yer alan kesin gerceklesme siiresi dikkate alinarak yapilir.

Isteyen personel hibesiz olarak da personel hareketliligi faaliyetinden Universitemizin
onaymndan sonra yararlanabilir. Bu durumda hibesiz personel hibe alan personel ile ayni
belgeleri teslim etmekle yiikiimli olacaktir.

2020 1. BASVURU Uluslararas1 Kredi Hareketliligi (ICM) Basvurularin Sonuglari
icin TIKLAYINIZ.

Kazanan personelimiz 2020-1-TR01-KA107-091408 no'lu projemizden hibelendirilecektir.

Hareketlilik Stuireci

Hareketlilik Siiresi 7 glinli + seyahat destegi** icin hibe verilecektir

Hareketlilik icin son tarih 2020 KA107 Projesi | 31 Temmuz 2023

Ders verme faaliyeti (min. 5 giin) En az 8 ders saati

Egitim Alma Faaliyeti (min. 5 giin) Faaliyetin glin bazinda belirtilmesi gerekmektedir.


http://webcms.aydin.edu.tr:90/en-us/international/erasmus/coordinators/Documents/2020%20ka107%20sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf

Hareketlilik Oncesi Yapilmasi Gerekenler

Vize basvurulari icin vize yazisi talebi

Hibe S6zlesmesinin imzalanmasi

Hareketlilik Sonrasi

Katilim sertifikasi

Seyahat giinlerine bireysel destek hibesi
verilmesi durumunda, seyahat edilen
tarihleri gbsteren belgeler

Ozel durumlara iliskin aciklayici ve
kanitlayici belgeler (hibede kesinti
yapilmasi, miicbir sebeple erken dontilmesi
vb. durumlarin gerekgelerini gosteren
belgeler)

Personel anketi: Hareketlilik Araci
kullanilarak ders verme/egitim alma
hareketliliginden faydalanan personelin
cevirim ici AB anketini (EU Survey)
doldurmasi gerekmektedir.
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TURKISH NATIONAL ABENCY.

Destekleyici Vize yazisi Erasmus+ Kurum
Koordinatorligimiz tarafindan hazirlanir; talebinizi
vize basvurusu yapmadan en az 5 IS GUNU énce
Koordinatorligimiize e-posta ile gonderebilirsiniz.

Hibe Sozlesmesi FErasmus+ Ofisi tarafindan

hazirlanir, yararlanici ve Erasmust+ Kurum
Koordinatorii tarafindan imzalanir.

Hibe sozlesmesi icin  asagida  belirtilen
dokiimanlarin ~ Koordinatorligimiize  teslim

edilmesi gerekmektedir:

- Hesap Ciizdam (Yapr Kredi'den acilacak
Euro Hesabi)

- Pasaport
- Vize

-SEYAHAT SAGLIK SiGORTA

Ders verilen/egitim alinan Universiteden alinacaktir.
Katihmci ugus kartlari, pasaport giris-cikislar

Koordinatorimuze teslim edilecektir.

Varsa, katilimci Koordinatoriimize teslim edecektir.

Tarafiniza e-posta olarak gonderilecektir.

Bagvuran ve ilgi gdsteren biitiin personelimize tesekkiir eder, Universitemizin Erasmus+ Giden
Akademik ve Idari Personeline bu siirecte kolayliklar dileriz,
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