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YONETMELIK

Istanbul Aydin Universitesinden:
iISTANBUL AYDIN UNIiVERSITESi HAYDAR ALIiYEV

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg
MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci; Istanbul Aydin Universitesi Haydar Aliyev Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyetlerine, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢aligma sekline iliskin usul
ve esaslari diizenlemektir.
Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik; Merkezin amaglarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve
calisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.
Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.
Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen:
a) Baskan: Istanbul Aydin Universitesi Miitevelli Heyeti Baskanini,
b) Danisma Kurulu: Istanbul Aydin Universitesi Haydar Aliyev Uygulama ve Arastirma Merkezi Danigma Kurulunu,
¢) Merkez: Istanbul Aydin Universitesi Haydar Aliyev Uygulama ve Arastirma Merkezini,
¢) Miidiir: Merkezin Miidiirtinii,
d) Miitevelli Heyeti: Istanbul Aydin Universitesi Miitevelli Heyetini,
¢) Rektor: Istanbul Aydin Universitesi Rektoriinii,
f) Senato: Istanbul Aydin Universitesi Senatosunu,
g) Universite: Istanbul Aydin Universitesini,
&) Universite Yonetim Kurulu: Istanbul Aydin Universitesi Yonetim Kurulunu,
h) Yoénetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu
ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar:
Amac
MADDE 5 — (1) Merkezin amaci; Tiirkiye ve Azerbaycan arasinda dayanismay: artirmak icin bilimsel, sosyal,
kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda ortak ¢aligmalar yapmak, bilgi iiretmek ve sonuglarinin yayinlanmasii saglamaktir.
Ayrica, Azerbaycan’daki iiniversitelerde gorev yapan bilim adamlari ile Universitede gorev yapan bilim adamlarimi bir araya
getirerek bilimsel ¢aligma yapmalarini saglamaktir.
Faaliyet alanlar1
MADDE 6 — (1) Merkez, bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde belirtilen amacina ulasabilmek icin asagidaki
faaliyetlerde bulunur:
a) Azerbaycan halkinin ve Haydar Aliyevin 6zelliklerinin 6grenilmesini saglamak,
b) Azerbaycan kiiltiiriiniin tanitimina katkida bulunmak,
c) Tiirkiye ve Azerbaycan genclerinin milli ve manevi degerleri 6grenip benimsemelerini saglamak,
¢) Azerbaycan Cumhuriyetinin bilimsel, sosyal ve sanatsal alanlardaki projelerinin hayata gegirilmesine katkida
bulunmak,
d) Merkezin amaglart dogrultusunda; bilim, sanat, kiiltiir, saglik ve sportif alanlarda faaliyet gosteren basarili bilim
adamlarna, iiniversite dgrencilerine egitim burslart ve bagar1 ddiilleri vermek,
¢) Ulusal ve uluslararasi diizeyde, diger {iniversiteler, kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslart ile bilim, sanat ve
kiiltiirel alanlarda isbirligi yapmak,
f) Azerbaycanin kiiltiir ve teknoloji alanlarinda gelismesine katkida bulunacak proje ve galismalarin yapilmasina
destek olmak ve sonuglarinin yayinlanmasini saglamak,
g) Tiirkiye ve Azerbaycanda faaliyet gosteren diger kurum ve kuruluslarla isbirligi saglamak,
§) Ulusal ve uluslararasi nitelikte konferans, kongre, sempozyum, kollokyum, seminer, panel ve benzeri faaliyetleri
gerceklestirmek,
h) Tiirkiye ve Azerbaycan hakkinda yaynlar yapilmasini saglamak.

UCUNCU BOLUM

Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri
Merkezin yonetim organlari
MADDE 7 — (1) Merkezin organlar1 sunlardir:
a) Miidiir,
b) Yonetim Kurulu,
¢) Danisma Kurulu.
Miidiir
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MADDE 8 — (1) Miidiir; Rektoriin teklifi ve Baskani onayi ile Universitenin tam zamanh 6gretim elemanlari
icinden ti¢ yil i¢in gorevlendirilir. Siiresi biten Miidiir Bagkanin onay1 ile yeniden gorevlendirilebilir. Miidiire yardimc1 olmak
tizere Yonetim Kurulu iiyelerinden biri, Rektoriin teklifi ve Baskanin onay1 ile miidiir yardimcisi olarak goérevlendirilir.
Miidiir yardimcisinin gorev siiresi de ii¢ yildir. Miidiir, gérevi baginda olmadigi zaman, yardimcisi kendisine vekalet eder.
Miidiiriin kesintisiz alt1 aydan fazla bir siire gérevi baginda bulunamamasi1 durumunda, yeni bir Miidiir gérevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezin amaglarini gergeklestirmeye yonelik faaliyetler planlamak ve yiiriitmek,
b) Merkezi temsil etmek, Yonetim ve Danigma Kuruluna bagkanlik etmek,

¢) Yonetim Kurulunun giindemini belirlemek ve alinan kararlart uygulamak,

¢) Merkez biinyesindeki birimler arasinda koordinasyon ve denetimi saglamak,

d) Ulusal ve uluslararasi kuruluslarla iletisim kurmak ve ¢aligmalar yapmak,

¢) Yonetim Kurulu ve Danigsma Kurulunun idari islerini yiiriitmek,

f) Merkez ve Merkeze bagli birimlerin yillik faaliyet raporunu Rektorliige sunmak.
Yonetim kurulu

MADDE 10 — (1) Yénetim Kurulu; Miidiiriin 6nerisi, Rektoriin teklifi ve Baskanin onayi ile Universitenin tam
zamanli 6gretim elemanlar1 arasindan; Miidiir dahil gorevlendirilen en az bes kisiden olusur. Yonetim Kurulu iyelerinin
gorev siiresi i¢ yildir. Siiresi biten iiye tekrar secilebilir. Gorev siiresinin bitiminden once ayrilan ya da alt1 aydan daha fazla
Universite disinda gérevlendirilenlerin yerine, kalan siireyi tamamlamak iizere yeni iiye secilir.

(2) Yonetim Kurulu, Miidiiriin ¢agrisi iizerine ayda en az bir kez toplanir. Miidiir ihtiyag halinde Yonetim Kurulunu
toplantiya ¢agirabilir.
Yonetim kurulunun gorevleri
MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:
a) Merkezin ¢alisma programini hazirlamak, ihtiyaclar dogrultusunda gelistirmek ve Merkez Miidiirliigiine sunmak,
b) Merkez biinyesinde proje ve arastirma gruplarimi olusturmak ve ¢aligmalar1 degerlendirmek,

¢) Kurs, staj, sertifika ve benzeri programlarda gorevlendirilecek, Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili konularda
isbirligi yapilacak Universite birimlerinin, ulusal ve uluslararasi kisi, kurum ve kuruluslarla isbirligine yénelik esaslar1 tespit
ederek Merkez Miidiirliigiine sunmak,

¢) Merkezin yillik faaliyet raporunu hazirlayarak Merkez Midiirliigiine sunmak.

Damisma kurulu

MADDE 12 — (1) Damisma Kurulu; Universitenin ya da diger {iniversitelerin gretim elemanlari ile Merkezle ilgili

konularda faaliyet gosteren 6zel ya da istekleri halinde kamu kurum ve kuruluslarinda gorev yapan uzman kisiler arasindan,
Rektoriin teklifi ve Bagkanin onay1 ile ii¢ yilligma segilir. Azerbaycan uyruklu uzmanlar; Azerbaycan Devletinin onay1
alinarak Danisma Kuruluna tiye segilebilir. Danigma Kurulu azami onbes iiyeden olusur. Siiresi biten iiye yeniden segilebilir.
Danisma Kuruluna Miidiir bagkanlik eder.

(2) Danigma Kurulu; olagan olarak yilda bir kez ve gerektiginde olaganiistii olarak Miidiiriin ¢agris1 iizerine toplanir.

Damisma kurulunun gorevleri

MADDE 13 — (1) Danisma Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkez tarafindan yiiriitiilen ¢alismalarin etkinliinin ve verimliliinin arttirilmasi i¢in Merkez Miidiirliigiine
degerlendirmelerini aktarmak,

b) Bu Yonetmeligin 5 inci maddesinde belirtilen amaglar1 ¢ercevesinde goriis ve onerilerini Merkez Midiirliigiine
sunmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 14 — (1) Bu Yoénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato ve
Yonetim Kurulu kararlart uygulanir.
Yiiriirliik
MADDE 15 — (1) Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Istanbul Aydin Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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